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1. INTRODUGAO

O presente relatério tem como objetivo analisar o desempenho e os resultados escolares
obtidos no 2.° periodo pelos alunos dos Cursos Profissionais do Agrupamento de Escolas Dr.
Bento da Cruz - Montalegre, no ano letivo 2025/2026.

Essa analise abrange as disciplinas pertencentes ao Departamento de Oferta Formativa
(DOF), com enfoque nos indicadores estabelecidos no Projeto Educativo do Agrupamento e no
Plano de Ag¢do EQAVET. O relatério foi elaborado numa estreita colaboracdo entre o
Departamento de Oferta Formativa e a Equipa EQAVET.

O DOF mantém o compromisso de realizar, de forma sistematica, o tratamento estatistico
dos resultados escolares, com o intuito de monitorizar regularmente o desempenho dos alunos
e disponibilizar uma ferramenta de trabalho que permita a melhoria continua da qualidade e da
equidade nos processos de avaliagao, ensino e aprendizagem no ambito do ensino e formacao
profissional.

A especificidade dos Cursos Profissionais € a complexidade do modelo de avaliagao
modular exigem uma analise cuidada, dado que:

e Algumas disciplinas tém mddulos avaliados em diferentes periodos letivos;

e Existem disciplinas sem modulos concluidos no periodo em analise;

e Continuam a ser avaliados médulos pendentes de anos letivos anteriores.

A analise dos dados apresentados permite identificar padrées, tendéncias e areas de
possivel intervencao pedagogica. Neste relatorio, analisam-se as médias obtidas por disciplina,
com especial atengao as variagcdes dos resultados entre os 1.° e 2.° periodos, sendo igualmente
observadas:

¢ A taxa de sucesso por disciplina;

e As dificuldades diagnosticadas;

e O numero de faltas e situagdes de indisciplina, entre outras variaveis relevantes.

Este trabalho tem como finalidade apoiar os docentes do DOF na tomada de decisbes
pedagdgicas informadas, com vista a melhoria continua do processo de ensino-aprendizagem
e a promogao do sucesso educativo dos alunos.

Esta andlise permitirda aos docentes do DOF tomar decisdes informadas para melhorar o
processo de ensino-aprendizagem e garantir o sucesso pedagoégico dos alunos.

A analise global dos dados do 2.° periodo sera apresentada e discutida na reunido do DOF
a realizar no dia [22/04/2026], figurando como um dos pontos centrais da ordem de trabalhos.
Nessa reuniao, serao debatidas as principais dificuldades identificadas e definidas estratégias
de atuagao para o 3.° periodo.

Os dados apresentados neste relatério foram obtidos a partir da plataforma GIAE, bem

como de informagdes fornecidas pelos diretores de turma e de curso.
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2. ENQUADRAMENTO

Durante o 2.° periodo, o Agrupamento de Escolas Dr. Bento da Cruz continuou a afirmar-
se como um polo essencial na formacao profissional dos jovens da regidao, oferecendo trés
turmas no ensino profissional, cada uma representando areas distintas de formacéo. Estes
cursos, cuidadosamente alinhados com as exigéncias do mercado de trabalho, visam
proporcionar uma transicdo bem-sucedida para a vida ativa ou para a continuagéo de estudos
superiores.

No 1.2 ano (TGEI), a turma de Técnico de Gestao de Equipamentos Informaticos.

No 2.° ano (TIE/TVM), os cursos de Técnico de Instalacdes Elétricas e de Técnico de
Vendas e Marketing.

E, por fim, no 3.° ano (TIE/TUR), os cursos de Técnico de Instalacbes Elétricas e de Técnico
de Turismo.

Ao longo deste periodo, destacou-se o reforco do acompanhamento pedagdgico, a aposta
na articulagdo com o tecido empresarial local e a participacdo dos alunos em diversas
atividades praticas e projetos educativos, fundamentais para o seu desenvolvimento pessoal,
académico e profissional.

Com esta oferta formativa diversificada, o Agrupamento continua a desempenhar um papel
decisivo na dinamizacdo econdmica e social da comunidade, promovendo a qualificacao dos
jovens e o seu sucesso futuro.

A conjugacéo entre teoria e pratica, o envolvimento das equipas educativas e a proximidade
com o meio envolvente refletem o compromisso do Agrupamento de Escolas Dr. Bento da Cruz

com uma educacao profissional de qualidade e com impacto.
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Alunos inscritos Cursos profissionais — 2.° Periodo

Ano letivo 2025/2026
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Fig. 1 - Evolucéo do n.° de alunos inscritos no inicio do 2.° periodo, excluidos por faltas (EF), que anularam matricula
(AM), transferidos (TR), bem como o nimero de alunos a frequentar (Fonte: GIAE, margo 2026)

No inicio do ano letivo de 2025/2026 estavam inscritos, nos cursos profissionais, 39
alunos. No final do segundo periodo contabilizam-se 34: Técnico de Gestao de Equipamentos
Informaticos (1.° ano); Técnico de Instalagbes Elétricas e Técnico de Vendas e Marketing (2.°
ano); Técnico de Instalagdes Elétricas e Técnico de Turismo (3.° ano).

No grafico anterior - Fig 1 -, podemos observar a evolugao do numero de alunos inscritos
no curso profissional desde o inicio do ano letivo, os que continuam a frequentar e os que
anularam a matricula.

No 1° ano, durante o segundo periodo, um aluno inscrito na turma inicialmente
compareceu a escola, outro mudou de curso, tendo transitado para o curso cientifico-
humanistico de linguas e humanidades, outro foi transferido de estabelecimento e cinco

deixaram de frequentar o curso, sendo agora a turma constituida por doze alunos.
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3. ABANDONO ESCOLAR, TRANSFERENCIAS E ASSIDUIDADE
1° ANO - TURMA: TGEI

Técnico de Gestédo de Equipamentos Informaticos (TGEI)

Abandono escolar, transferéncias e assiduidade 1°P | 2°P 3°P
Numero de alunos matriculados 17| 19 -
Numero de alunos que abandonaram fora da escolaridade 4 1 -
o obrigatéria ou que foram excluidos por faltas
2 Numero de alunos fora da escolaridade obrigatéria que anularam 0 0 -
3 a matricula
8 Numero de alunos transferidos que integraram a turma ao longo 5 0 -
5 do periodo
2 Numero de alunos transferidos que sairam da turma ao longo do 0 2 -
F periodo
Namero de alunos que frequentam a turma 12 -
Numero de faltas injustificadas a todas as disciplinas 1268 | 110 )
Numero de faltas justificadas a todas as disciplinas 1532 99 )
3 Numero de alunos sem faltas 0 )
E Numero de alunos apenas com faltas justificadas 5 }
2 N.° de alunos que ultrapassou o dobro de faltas injustificadas, do 0 -
n.° de tempos letivos semanais a alguma area disciplinar
N.° de alunos que ja foram submetidos medidas de recuperagéo, 0 0 -
previstas no artigo 19.° da Lei n.° 51/2012
2 N.° de ocorréncias participadas ao Diretor de Turma, ao longo do 3 0 -
£ periodo
g 0 -
5 . Co , 2
o N.° de procedimentos disciplinares efetuados ao longo do periodo
Aproveitamento escolar obtido na turma 1°P | 2°P | 3°P
Numero de alunos que frequenta a turma 19 12 -
Numero de alunos avaliados 15 12 -
Numero de alunos com todos os médulos concluidos 2 7 -
Numero de alunos com modulos em atraso 13 5 -
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2° ANO - TURMA: TIE/TVM

Técnico de Instalagdes Elétricas (TIE) / Técnico de Vendas e Marketing (TVM)

Abandono escolar, transferéncias e assiduidade 1.°P | 2°P | 3°P
Numero de alunos matriculados 11 11 -
Numero de alunos que abandonaram fora da escolaridade obrigatéria 0 0 -
o ou que foram excluidos por faltas
2 Numero de alunos fora da escolaridade obrigatéria que anularam a 0 0 -
3 matricula
8 Numero de alunos transferidos que integraram a turma ao longo do 0 0 -
2 periodo
2 Numero de alunos transferidos que sairam da turma ao longo do 0 0 -
F periodo
Numero de alunos que frequentam a turma 11 11 -
Numero de faltas injustificadas a todas as disciplinas 117 | 232 -
Numero de faltas justificadas a todas as disciplinas 227 | 106 -
3 Numero de alunos sem faltas 0 0 )
E Numero de alunos apenas com faltas justificadas 5 3 }
g N.° de alunos que ultrapassou o dobro de faltas injustificadas, do n.° de 1 1 -
tempos letivos semanais a alguma area disciplinar
N.° de alunos que ja foram submetidos medidas de recuperagao, 4 6 -
previstas no artigo 19.° da Lei n.° 51/2012
g N.° de ocorréncias participadas ao Diretor de Turma, ao longo do 0 2 -
£ periodo
‘%‘ -
. . , o 1
O N.° de procedimentos disciplinares efetuados ao longo do periodo
Aproveitamento escolar obtido na turma 1°P | 2°P | 3.°P
Numero de alunos que frequenta a turma 11 1 -
Numero de alunos avaliados 11 11 -
Numero de alunos com todos os médulos concluidos 10 9 -
Numero de alunos com médulos em atraso 1 2 -

NA EDUCAGCAO E FORMAGAO PROFISSIONAL

ESCOLA CERTIFICADA COM O SELO DE
£1 PESSOAS - Cofinmmcisda pols GARANTIA DA UALIDADE
B o030 Unio Europel = 4 eqaver



@ REPUBLICA
d

PORTUGUESA

EINOVACAO

A 4 A

Agrupamento de Escolas Dr. Bento da Cruz — 152766 Montalegre

EDUCACAO, CIENCIA A‘.M Agrupamento de Escolas

Dr. Bento da Cruz

3° ANO - TURMA: TIE/TTUR

Técnico de Instalacbes Elétricas (TIE) / Técnico de Turismo (TTUR)

Abandono escolar, transferéncias e assiduidade 1.°P | 2°P | 3°P
Numero de alunos matriculados 11 | M -
Numero de alunos que abandonaram fora da escolaridade obrigatéria 0 1 -
o ou que foram excluidos por faltas
8 Numero de alunos fora da escolaridade obrigatéria que anularam a 0 0 -
3 matricula
8 Numero de alunos transferidos que integraram a turma ao longo do 0 0 -
2 periodo
2 Numero de alunos transferidos que sairam da turma ao longo do 0 0 -
F periodo
Numero de alunos que frequentam a turma 11 1 -
Numero de faltas injustificadas a todas as disciplinas 742 | 892 -
Numero de faltas justificadas a todas as disciplinas 131 | 185 | -
3 Numero de alunos sem faltas 1 1 )
E Numero de alunos apenas com faltas justificadas 1 1 j
g N.° de alunos que ultrapassou o dobro de faltas injustificadas, do n.° de 3 3 -
tempos letivos semanais a alguma area disciplinar
N.° de alunos que ja foram submetidos medidas de recuperagao, 0 3 -
previstas no artigo 19.° da Lei n.° 51/2012
o N.° de ocorréncias participadas ao Diretor de Turma, ao longo do 1 0 -
o periodo
o -
£ 1
© N.° de procedimentos disciplinares efetuados ao longo do periodo
Aproveitamento escolar obtido na turma 1°P | 2°P | 3°P
Numero de alunos que frequenta a turma 11 11 -
Numero de alunos avaliados 8 8 -
Numero de alunos com todos os médulos concluidos 8 8 -
Numero de alunos com médulos em atraso 3 3 -
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4. RESULTADOS OBTIDOS

1° ANO - 2° periodo
Técnico de Gestao de Equipamentos Informaticos (TGEI)

DISCIPLINA Port PLNM ING Al TIC EDF FeQ Mat ELT-F IME  COM-
DA
MODULO/UFCD 1 1 2 3 3 4 P2 2 3 2 2

14 12,3 13,1 12,1 14,9 15,5 14,8 13,1 15 14,8 12,3 12,2

MEDIA 12,9

Fonte: Pauta de avaliagdo — 2P

TABELA TRIMESTRAL DE ATRASOS MODULARES/UFCD - 2.° Periodo

Port Al TIC MAT FEQ ELT-F IMEI SDAC COM-DA
Total
Formacéo Sociocultural Formacio Cientifica Formacio Tecnolégica

M1 M2 P1, P2 M2, M3 M1, M2 M1 M1 M1 11
P1 1
M1 M2 P1, P2 M2 5
M1 1
P1 1

Nota: Cada linha corresponde a um aluno

2° ANO - 2° periodo
Técnico de Instalacdes Elétricas (TIE)

DISCIPLINA PORT ING-1 Al EDF MAT FEQ ELEL TA

6025 6081 6036

MODULO/U FCD 4 3 6 8 P4 OP10 7 8 6025
ME’D|A 13 143 15 15 14 12.6 15 17.5 143 14 15.6 15.6

Fonte: Pauta de avaliagdo — 2P
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Técnico de Vendas e Marketing (TVM)

DISCIPLINA PORT  ING-1 P\

MODULO/UFCD 4 P4
MEDIA 14.7 134 147 151 16.3 16 14.7 14.7

Fonte: Pauta de avaliagdo — 2P

TABELA TRIMESTRAL DE ATRASOS MODULARES/UFCD - 2.° Periodo

PORT | ING | Al MAT | FEQ DE ELEL PO TA Total
Formacao Sociocultural | Formacéo Cientifica Formacao Tecnologica
M4 M3 P3; P4; M2*; UFCD 6076*, |UFCD 6011*;| UFCD 6057*; | UFCD 6036

OP10 |M3*; M6;| UFCD 6098*; |UFCD 6012*;| UFCD 6081
M7; M8 | UFCD 6079* | UFCD 6016;

UFCD 6024; 22
UFCD 6025;
UFCD 6026

M5 M8 2

Nota: Cada linha corresponde a um aluno
*Modulos e UFCD em atraso do ano letivo 2024/2025

3° ANO - 2° periodo
Técnico de Instalacdes Elétricas (TIE)
DISCIPLINA PORT  ING-

1

8 11 12 14 10 11 6019 6034 6035 4564 10530

MODULO/UFCD [
MEDIA 12,4 14 16,4 16,4 18 14 16 14,3 14,7 15,3 16,7 16,7

Fonte: Pauta de avaliagdo — 2P

Técnico de Turismo (TTUR)

DISCIPLINA PORT ING-1 EDF GEO HCART TIAT

MODULO/UFCD 8 11 12 14 6 7 8 9 11 12
MEDIA 11,7 12,3 18,3 19 18 14,4 13 15 14,3 16,4 16,3
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Fonte: Pauta de avaliagdo — 2P

TABELA TRIMESTRAL DE ATRASOS MODULARES/UFCD - 2.° Periodo

PORT | ING | AI |Ed. Fisica| GEO | HCART | TIAT | oTer | MR FCT | Total
Formacgao Sociocultural F. Cient. Formacao Tecnologica
M9 1
MS M7; M5 [M11; M12;| M6; M7 | M6; M7, M10; M10 11
M8 M13; M14 M8; M9 Ml1; 18
MI12
MI12 1
MS5*; M7; M5  [M11; M12;|M5; M6;| M6; M7, MI10; M10
M7; M8 M8 M13; M14| M7 M8; M9 MI11; 21
MI12
M7; M8 M7; MS  |M11; M12;|MS5; M6;| M6; M7; M10; M10 MI1*
M8 M13; M14| M7 M8; M9 MI11; 21
MI12

Nota: Cada linha corresponde a um aluno

No 1.° TGEI, os resultados da turma foram caracterizando globalmente como satisfatérios.
Alguns alunos revelam um acompanhamento regular do processo de ensino e de avaliagao,
participando de forma adequada nas atividades propostas, embora se note que nem todos
mantém um envolvimento consistente.

Relativamente ao 2.° TIE/TVM, os resultados obtidos foram globalmente classificados
como bons, registando-se uma evolugdo positiva e um acompanhamento adequado das
atividades propostas. Contudo, verifica-se a existéncia de dois alunos com médulos em atraso
nas diferentes componentes de formacao, evidenciando desfasamentos nos ritmos de
aprendizagem, o que justifica a necessidade de reforgo do acompanhamento pedagdgico.

Os resultados do 3.° TIE/TTUR, ao final do periodo, evidenciam uma analise positiva
dos resultados obtidos, considerando também a evolugdo e o empenho dos alunos ao longo
das aulas. O aproveitamento global da turma, considera-se bom com média de quinze virgula
dois valores no conjunto dos modulos em aprego. Dos onze alunos que constituem a turma,
oito concluiram com sucesso todos os modulos avaliados no presente periodo. Nao foram

constatados desfasamentos nos ritmos de aprendizagem desses alunos.

\/
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5. APROVEITAMENTO

O aproveitamento escolar dos alunos dos cursos profissionais, no 2.° periodo, foi
analisado em sede de Conselho de Turma, tendo em consideragdo os resultados obtidos, a
evolugcdo demonstrada ao longo do periodo e as especificidades de cada turma.

No 1.° TGEI, o aproveitamento global foi considerado como satisfatério, aos alunos
apresentam ritmos de aprendizagem diferenciados. Foram avaliados doze alunos, dos quais cinco
apresentam moédulos em atraso,

No 2.° TIE/TVM, o aproveitamento foi classificado como bom, evidenciando progressos
consistentes e uma resposta globalmente positiva as estratégias pedagégicas implementadas.
Mantém-se, no entanto, a existéncia de dois alunos com modulos em atraso.

No 3.° TIE/TUR, o aproveitamento global foi considerado bom, com média de quinze
virgula dois valores.

De um modo geral, o aproveitamento dos alunos dos cursos profissionais evidencia a
importancia da monitorizagao continua do percurso escolar, da diferenciacdo pedagodgica e da
implementacdo de estratégias de apoio adequadas, com vista a promogdo do sucesso

educativo e a conclusao dos percursos formativos.

10° (1° ano) 11° (2° ano) 12° (3° ano)
Aproveitamento CPTGE! CPTIE |  cPTVM CPTIE | CPTUR
1.° Periodo Satisfatorio Bom Satisfatorio
2.° Periodo Satisfatdrio Bom Bom

Fonte: ata de reunido de Conselho de Turma.

6. COMPORTAMENTO

O comportamento dos alunos dos cursos profissionais, no 2.° periodo, foi analisado em
sede de Conselho de Turma, tendo sido considerado, bom no 1.° TGEI, ndo satisfatério no 2.°
TIE/TVM e satisfatério no 3.° TIE/TUR.

De um modo geral, os alunos apresentaram atitudes adequadas ao contexto escolar,
permitindo o normal desenvolvimento das atividades letivas e formativas. Ainda assim,
registaram-se algumas situacbes pontuais que exigiram intervencdo pedagodgica,
nomeadamente ao nivel do cumprimento de regras e da gestdo do comportamento em sala de
aula, as quais foram devidamente acompanhadas pelos docentes e diretores de turma.

Apesar dessas ocorréncias, o comportamento dos alunos ndo comprometeu o
funcionamento das aulas, verificando-se, na generalidade, uma postura aceitavel e

colaborativa. A continuidade de estratégias de acompanhamento, promogdo da
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responsabilidade e reforco de regras de convivéncia assume-se como essencial para a

manutencédo de um ambiente educativo positivo.

10° (1° ano) 11° (2° ano) 12° (3° ano)
Comportamento CPTGEI CPTIE | cPTVM™ CPTIE |  CPTTUR
1.° Periodo Bom Satisfatério Satisfatério
2.° Periodo Bom Nao Satisfatorio Satisfatorio

Fonte: ata de reunido de Conselho de Turma.

7. ASSIDUIDADE

A analise da assiduidade das turmas dos cursos profissionais no 2.° periodo evidencia
comportamentos diferenciados entre os varios anos de escolaridade, refletindo distintos niveis
de compromisso com a frequéncia escolar.

Na turma 1°TGEIl, a assiduidade dos alunos da turma, na globalidade, é satisfatéria.
Neste periodo ha seis alunos com faltas injustificadas, ao longo do segundo periodo, alguns
alunos fizeram recuperacao de aprendizagens, recuperaram algumas faltas. Ha um aluno que
evidencia assiduidade irregular.

No 2.° TIE/TVM verifica-se um aumento das faltas injustificadas, que se deve ao
absentismo escolar de um aluno em particular. Esta situagcao foi debatida e registada em
conselho de turma, assim como todas as diligéncias efetuadas.

No 3.° TIE/TUR continua a verificar-se um elevado numero de faltas injustificadas que,
sendo global, continuam a concentrar-se noventa e trés porcento das faltas em trés alunos, que

foram objeto de planos de recuperagéao de faltas, que nao foi cumprido por nenhum deles.

Assiduidade 2.9 Periodo

1000 892
900
800
700
600
500
400
300 232
185
200 g9 110 106
0
19TGEI 2°TIE/TVM 3°TIE/TUR
M Faltas justificadas M Faltas injustificadas
Fonte: Diretor de Turma
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8. AVALIAGAO DOS FORMADORES

No contexto da garantia de qualidade na educagao e formagao, o processo de avaliagao
dos professores e das disciplinas pelos alunos desempenha um papel essencial. Este
procedimento, realizado trimestralmente, € fundamentado nas diretrizes do EQAVET (Quadro
de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educagéao e Formagéao Profissional).
O principal objetivo desta avaliacdo é promover a melhoria continua da qualidade do ensino,
proporcionando um espago para que 0s alunos expressem as suas opinides sobre o
desempenho dos professores e a relevancia das disciplinas no contexto formativo. Com base
nos dados recolhidos, é possivel identificar pontos fortes e areas a desenvolver, contribuindo
para uma experiéncia educativa mais enriquecedora e alinhada com as expectativas e

necessidades dos estudantes.

Ano do curso

123 responses

@® 10.° Ano
® 11.°Ano
@® 12.° Ano

Curso frequentado
123 responses

@ Curso Profissional Técnico de Gestao
de Equipamento Informaticos

@ Curso Profissional Técnico de Vendas e
Marketing

Curso Profissional Técnico de
Instalagdes Elétricas

@ Curso Profissional Técnico de Turismo

NA EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL EQAVET
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Objetivos e Conteldos da Disciplina/Médulo

20 I Discordo totalmente [ Discordo 0 Concordo [l Concordo totalmente
60

40

20

Os objetivos foram atingidos Os conteldos corresponderam as Os contelidos tedricos abordados foram
minhas expectativas complementados com atividades
praticas

Metodologias e Meios Utilizados

[l Discordo totalmente [l Discordo [ Concordo [l Concordo totalmente

75
50
25

0

Os métodos utilizados facilitaram a Os meios audiovisuais utilizados foram A documentagao distribuida facilitou a
compreensao dos contelidos os adequados compreensdo dos contetdos
Docente/Formador

[l Discordo totalmente [l Discordo [ Concordo [l Concordo totalmente
80

60

40

20

O docente/formador dominou A intervengao do docente/ O docente/formador foi claro O docente/formador
os contetidos abordados formador foi adequada ao na sua exposi¢ao desenvolveu um bom
grupo relacionamento com o grupo

A analise das respostas evidencia um grau de satisfagao global, uma vez que a maioria

dos alunos refere que nao identifica aspetos a melhorar.
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9. AVALIAGCAO DAS ATIVIDADES
Atividades planificadas para o 22 periodo
Local /
Més | Dia Atividade Objetivos do Projeto Educativo Metas do Projeto Educativo Recursos Publico- | Responsaveis | Monitorizacdo
alvo
I.A. - Garantir uma taxa de concluséo, nos
o cursos profissionais, igual ou superior a
eTwinning . 0
Projeto I.A. - Sucesso educativo 70%
“DriVETrain — Promover o sucesso educativo dos alunos
Career Compass” do ensino profissional. I.B. — Assegurar a certificagdo do ensino e
I.B.- Ensino., Apreljdizagem e Avaliagéo da formagéo profissionais, no ambito do Computadores,
Promover a inovagéo e a qualidade da EQAVET
~ .. Internet, .
formagéo profissional. Microsoft 365 Twinspace, Em curso
A I.D. - Promover a inovagéo e a 1.D. - Promover projetos e agdes aolicacges | saladeaula A terr;g:i?r em
(out- qualidade da formacéo profissional. relacionados com eriasg / Alunos do | Claudia Carvalho
Mar) Promover um ambiente educativo a cultura, ecologia, saude, desporto, ciéncia, | 220
facilitador do desenvolvimento integral dos artes, emprego e Educagio para plataforma TIE/TVM
alunos. a Cidadania. eTwinning,
I.C. - Internacionalizagdo e cooperagio Twinspace
eyrope!a ) II.C. - Partilhar as aprendizagens e
Disseminar as aprendizagens e experiéncias decorrentes das iniciativas de
experiéncias decorrentes das iniciativas internacionalizado, realizando uma
de internacionalizagao atividade de disseminagao por cada
mobilidade realizada
Participagdo no I- B | Ensino, Aprendizagem e Avaliacio
Projeto de Desenvolvimento de competéncias de literacia _ Garantir uma taxa de conclusio. nos cursos
educa'(;ao ﬂnancqlra atravers_ de me_todo}oglasv athNas, profissionais, igual ou superior a 70% Materiais Realizado com o
financeira da aprendizagem pratica e aplicagdo a situagdes diversos 11.0 respetivo relatério
a ¢ i ‘ ‘ . Dani . ;
LA Fund'fig;ao feals, refor(;ando a qualldz_ide do processo de | _ Assegurar a certificagdo do ensino e da formagao TIE/TVM aniel Quintas produzido
Cupertino de ensino e a avaliagdo formativa. rofissionais, no ambito do EQAVET
Miranda - “Por II. — B | Protocolos e Parcerias p ? Autocarro
Tua Conta” Implementagdo de uma parceria estratégica com
entidade externa de referéncia, promovendo o

G #9030
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enriquecimento pedagogico e a ligagdo da
escola a institui¢des especializadas.
I - C | Educacio para a Cidadania
Promogdo da educagdo financeira enquanto
dimensdo da formacdo integral dos alunos,
incentivando a responsabilidade, a autonomia e
a tomada de decisdes econdmicas conscientes.
I.A. - Sucesso educativo - Promover o
Visita de sucesso educativo dos alunos do ensino _ ) _
estudo: profissional. lLA. - Garan.tlr'uma' ta.xa de conclusgo, nos Adiado para o 3.°
Madrid: ] ] cursos profissionais, |g'u.al ou superior a 70% Periodo Qeyldo as
} IWZG I.B. — Ensino, aprendizagem e I.B. - Assegur_ar_a ce_rtlflcagao c_io ensino e da c_ondlgqes
| Feira avaliagao. ' ) . formagao profissionais, no ambito do 10.° TGEI Silvio Magalhdes climatéricas
Internacional de | - Promc3ver ainovagdoea qualidade da EQAVET. N adversas
Turismo formagéo profissional. _ - Int_egrar 100_% dos alyr_los que beneficiam de 11°TVM Ana Ferreira
26 - Museu do - Desenvolver processos de ensino e de medidas seletivas e adicionais, promovendo
Jan 23 Prado aprendizagem que maximizem o potencial | as adequagdes necessarias relativas ao seu Autocarro 1O TIE Francisco Ferreira
- Estadio dos e_llunos qu_e_benfaficiam de medidas processo de ensino, de aprendizagem e de . )
Santiago seletivas e adicionais. i’a\[/)allagao. - i cionad 12.°TUR Nelson Costa
7 .D. - Promover projetos e ac¢des relacionados .
) Psgtl:tr;aggluSol 1.D. - Promover a inovagéo e a com a cultura, ecologia, satde, desporto, 12°TIE Orlando Ferreira
- Plaza Mayor qualidade da formggﬁo profis§ional. C|§n0|a, grtes, emprego e Educacéo para a
- Mercado de -Promover um ambiente educativo Cidadania.
la Cebada facilitador do desenvolvimento integral dos
alunos.
I- B | Ensino, Aprendizagem e
Avaliagao Realizado com o
Desenvolvimento de competéncias respetivo relatério
financeiras e de tomada de decisdo . ~ roduzido
através de atividades praticas e -Garantir uma taxa de Condusao' P
metodologias ativas promovidas durante a nos cursos profissionais, igual ou
GMW.
Il - B | Protocolos e Parcerias superior a 70%
Participagdo na GMW envolve
colaboragdo com organizagdes externas e - o
Mar SD MOSLObVE:/Ieek instituicbes parceiras da iniciativa, l\éli‘f\jllfrrslzlss 1TI1E TVM Daniel Magalhaes
¥ reforgando as parcerias estratégicas da
escola. s x :
lll - C | Educagéo para a Cidadania Assegurar a certificacdo do ensino
Incentivo a responsabilidade, & autonomia e da formacdo profissionais, no
e a gestao consciente de recursos, R X
formando cidad&os criticos e informados ambito do EQAVET
sobre financas pessoais.
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Visita de I.A. - Sucesso educativo - I.A. - Garantir uma taxa de concluséo, nos
. . cursos profissionais, igual ou superior a 70%
estudo: Promover o sucesso educativo dos alunos Realizado com o
do ensino profissional. 1IC.B. - A~ssegufr_ar_a ce_rtificagéo QO ensino e da respetivo relatério
ormagcao profissionais, no dmbito do EQAVET. produzido
. ) . . L - Integrar 100% dos alunos que beneficiam de
Matosinhos: I.B. — Ensino, aprendizagem e avaliag@o. | mgigas seletivas e adicionais, promovendo as
- Promover a inovag&o e a qualidade da adequagdes necessarias relativas ao seu 10.° TGEI Silvio Magalhdes
- Exponor — formagao profissional. processo de ensino, de aprendizagem e de
QUALIFICA avaliagéo. 11.°TVM Ana Ferreira
2025 — Feira d - Desenvolver processos de ensino e de . B .
Mar 12 N Educa éslra © aprendizagem que maximizem o potencial | |-D- - Promover projetos e acdes relacionados | Autocarro 11°TIE Francisco Ferreira
F 90, dos alunos que beneficiam de medidas com a cultura, ecologia, saide, desporto, , .
ormagao, seletivas e adicionais. ciéncia, _artes, emprego e Educagéo para a 12°TUR Nélson Costa
Juventude e Cidadania. . )
Emprego. 12°TIE Orlando Ferreira
I.D. - Promover a inovagao e a qualidade
_ Marcado do da formagao profissional.
Bolh&o. . .
-Promover um ambiente educativo
facilitador do desenvolvimento integral dos
- Rua de Santa alunos
Catarina ’

Analise critica:

O projeto eTwinning DriVETrain — Career Compass continuou a decorrer dentro da normalidade, os alunos tém produzidos tarefas no ambito do
projeto em colaboragdo com alunos e professores da Moldavia, Turquia, Roménia, Italia e Portugal. O projeto sera finalizado em abril.

Relativamente as atividades “Por tua Conta” e “Global Money Week” foram realizadas com sucesso. Os alunos participaram nas Olimpiadas da
Educacéo Financeira e foram vencedores municipais. Todos os alunos do 2.2 TIE/TVM participaram na visita de estudo ao Museu do Papel-Moeda no Porto.

Todos os alunos dos cursos profissionais participaram na visita de estudo a Matosinhos a Exponor, QUALIFICA 2026, Feira de Educagao,
Formacéo, Juventude e Emprego.

A visita de estudo a Madrid nao se realizou no segundo periodo devido as condi¢des climatéricas adversas. Foi adiada para o terceiro periodo.
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10. CONCLUSOES E RECOMENDAGOES

Este relatorio evidencia a importdncia da monitorizagdo continua dos resultados
escolares ao longo do 3.° periodo, de forma a permitir a implementagcado de intervencdes
pedagogicas atempadas e eficazes. A colaboragdo entre a escola e as familias mantém-se
como um fator determinante para a promoc¢ao do sucesso educativo dos alunos dos cursos

profissionais.

Com base na reflexao realizada pelos docentes do Departamento, a taxa de sucesso
registada no 2.° periodo foi considerada globalmente satisfatéria. Ainda assim, reforca-se a
necessidade de continuar a investir na melhoria das praticas pedagogicas, nomeadamente
através da valorizagao da avaliagdo formativa e da diversificacdo das estratégias de ensino.
Neste contexto, destaca-se a importancia do recurso a ferramentas digitais e da promoc¢ao de
metodologias ativas, centradas no aluno e orientadas para uma aprendizagem mais

significativa.

A analise dos dados evidencia igualmente a persisténcia de algumas fragilidades, em
particular ao nivel da assiduidade e do desempenho académico, que exigem uma atencgao
continua. Torna-se, por isso, fundamental manter a identificacdo precoce de situacbes de

absentismo, bem como a implementacdo de medidas de acompanhamento adequadas.

Recomenda-se a convocatéria dos Encarregados de Educagdo aquando da
aproximacao ao limite de faltas legalmente estabelecido, de modo a compreender as causas
subjacentes e promover uma atuagao concertada. Paralelamente, devera assegurar-se uma

monitorizagao regular da assiduidade, permitindo uma intervencao atempada.

Importa, ainda, garantir mecanismos eficazes de recuperagao das aprendizagens nos
casos de faltas justificadas, de forma a prevenir lacunas que possam comprometer o percurso

escolar dos alunos.

Coordenadora DOF: Claudia Azevedo de Carvalho

Apresentado em reunido do Conselho Pedagdégico em 06 de maio 2026
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