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Sumario: Abertura de procedimento concursal para a eleigao do diretor do Agrupamento de Escolas
Dr. Bento da Cruz, Montalegre.

Abertura do procedimento concursal para a eleigao do diretor
do Agrupamento de Escolas Dr. Bento da Cruz, Montalegre

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que se encontra aberto concurso para
provimento do lugar de Diretor do Agrupamento de Escolas Dr. Bento da Cruz, Montalegre, pelo prazo
de dez dias Uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagao do presente Aviso no Diario da Republica.

1 — Sao requisitos de admissao ao concurso os que constam dos pontos 3 e 4 do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento — em modelo préprio (Anexo |)
disponibilizado na pagina eletrénica do Agrupamento (www.aebentodacruz.pt) e/ou nos servigos admi-
nistrativos da escola sede — dirigidos a Presidente do Conselho Geral, podendo ser entregue pessoal-
mente na secretaria da escola sede do Agrupamento, (Escola Basica e Secundaria Dr. Bento da Cruz),
ou remetido por correio registado com aviso de recegao, expedido até ao termo do prazo fixado para
apresentagao das candidaturas.

3 — Orequerimento de candidatura a concurso, nos termos dos artigos 22.°-A e 22.°-B do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lein.° 137/2012, de 2 de julho, devera ser acompanhado
da seguinte documentacao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado, assinado e atualizado onde constem, respetivamente
as fungoes exercidas, a formagao profissional, devidamente comprovadas, sob pena de nao serem
consideradas, para efeito de avaliagao, com excegao daqueles que se encontrem arquivados no respetivo
processo individual e este se encontre na escola onde decorre o procedimento concursal;

b) Projeto de intervengado no Agrupamento de Escolas Dr. Bento da Cruz, em suporte papel, com
paginas numeradas e rubricadas e no final datado e assinado, com conteudo original, onde o candidato
identifica os problemas, define a missao, as metas, e as grandes linhas de orientagdo da agao, bem
como a explicitagao do plano estratégico a realizar no mandato;

c¢) Fotocdpia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;
d) Fotocopia dos Certificados de Formacao Profissional realizada;

4 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer elementos, devidamente comprovados, que
considerem relevantes para apreciagao do seu mérito. E obrigatéria a prova documental dos elementos
constantes do curriculum, com excegao daqueles que se encontrem arquivados no respetivo processo
individual e estes se encontrem nos servigos administrativos deste Agrupamento.

5 — Os métodos a utilizar na avaliagao das candidaturas sdo os seguintes:
a) Andlise curricular
Habilitagbes académicas

Licenciatura, Pés-Graduagao ou diploma de estudos superiores especializados em Administracao
Escolar ou Administragao Educacional.
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Mestrado em Administragao Escolar, Administragao Educacional ou Administragao e Planificagao
da Educacgao.

Doutoramento em Administragao Escolar ou Administragao Educacional.

b) Experiéncia profissional

Tempo de servigo

Tempo de servico efetivo prestado em escolas e contado até 31 de agosto de 2024.
c) Experiéncia em fungdes de administragao escolar

Sejam detentores de habilitagdo especifica para o efeito e curriculo relevante na area da gestao
e administracao escolar, nos termos das alineas b) c) e d) do n.° 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 02 de julho.

d) Desenvolvimento pessoal e profissional

Formagao relacionada com a administracao e gestao escolar.
e) Analise do Projeto de Intervengao

Parametros gerais

Estrutura e organizagao do projeto;

Capacidade de expressao, clareza na abordagem dos assuntos tratados, poder de sintese e de
sistematizagao.

f) Parametros especificos
Pertinéncia e objetividade no diagndstico da situacao.

Coeréncia entre problemas identificados, medidas e estratégias propostas e recursos a mobilizar
para o efeito.

Enfoque nos resultados escolares, valorizando os processos e nao somente os resultados.

Valorizagao do papel dos pais e encarregados de educagao como corresponsaveis pelo sucesso
escolar e educativo dos seus educandos.

Enfoque naresponsabilizagao dos alunos pelo bom uso dos espacgos e dos equipamentos escolares
e por um ambiente escolar sereno e saudavel.

Valorizagao de parcerias com a comunidade envolvente.

Conhecimento do contexto socioeducativo das escolas do Agrupamento.
Visao estratégica para o Agrupamento de Escolas.

g) Analise da entrevista

Competéncia de comunicagado com corregao vocabular e capacidade de se expressar com clareza
e precisao, ser assertivo na exposigao e defesa das suas ideias, defesa das solugdes e estratégias
apresentadas.

Conhecimento da natureza das fungdes a exercer e das condicionantes da sua intervengao.
Motivagao para a apresentagao da candidatura.
Modo como explicitou e defendeu o projeto de intervencgao.

h) Apreciagao final
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A apreciacgao final é expressa em termos de retine/nao reune condigdes para o exercicio do cargo.

6 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos a concurso serao afixadas na escola sede do
Agrupamento, Escola Basica e Secundaria Dr. Bento da Cruz, no prazo maximo de quatro dias Uteis apds
a data limite de apresentacao das candidaturas e divulgadas, no mesmo prazo, na pagina eletrénica
do Agrupamento, sendo estas as Unicas formas de notificacao dos candidatos.

26 de setembro de 2024. — A Presidente do Conselho Geral, Maria das Dores Rodrigues Leal Pinheiro.
318166279
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